ATTEST VAN TEWERKSTELLING

ONdergetekende ... e , verklaart hierbij dat
onderstaande persoon tewerkgesteld iS als ... bij
.................................................. en zijn / haar aanwezigheid op het werk fysiek vereist is voor de
continuiteit in de dienstverlening en geen telewerk thuis kan verrichten.

Naam & voornaam:
Functie:

Tewerkgesteld op volgende dagen in de week van 29 maart t.e.m. 2 april 2021:

0 Ma 29/03 O] Di 30/03 [ Woe 31/03 1 Do 1/04 O vr 2/04

O Dit attest is bestemd voor de voor- en naschoolse opvang in de kinderopvang.
O Dit attest is bestemd voor de noodopvang op de school.

Tewerkgesteld op volgende dagen tijdens de paasvakantie:

_ O Di 6/04 ‘ O Woe 7/04 ‘ O Do 8/04 | O Vr 9/04 |

|DMa12/04 ‘DDi13/O4 ‘DWoe14/O4 ‘DD015/04 ‘DVr16/O4 |

O Dit attest is bestemd voor de noodopvang tijdens de paasvakantie in de kinderopvang.

Bij twijfel over correctheid van dit attest kan contact opgenomen worden met
........................................................ (Tel. o)

Dit attest werd opgemaakt op ...../...../2021.

Handtekening (+ stempel werkgever)
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